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	Абз. 6 п. 2 розд. І Положення:

«Термін «ділова репутація» вживається у значенні, наведеному у Законі України «Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових послуг».»


	
	Абз. 6 п. 2 розд. І Положення ВИКЛЮЧИТИ

Вимоги щодо ділової репутації окремих посадових осіб та/або засновників (учасників) ліцензіата передбачаються Законами України «Про цінні папери та фондовий ринок», «Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових послуг», «Про запобігання легалізації (відмиванню) доходів одержаних злочинним шляхом, або фінансування тероризму».

При цьому Законом України «Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні» встановлено повноваження НКЦПФР і до таких повноважень не віднесено повноваження щодо встановлення вимог до ділової репутації сертифікованих фахівців.

Відповідно до ст. 19 Конституції України органи державної влади та органи місцевого самоврядування, їх посадові особи зобов’язані діяти лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами України.

У зв’язку з наведеним, з метою недопущення порушення Конституції та Законів України пропонуємо виключити з тексту проекту вимоги щодо ділової репутації сертифікованих фахівців. 

Тим більше, особа, що отримала сертифікат не обов’язково повинна бути посадовою особою.

	П. 6 Розділ 1:

«6. Сертифікації підлягають такі особи:

керівник юридичної особи;

заступник керівника юридичної особи, який згідно з розподілом обов'язків відповідно до внутрішніх документів юридичної особи відповідає за здійснення юридичною особою професійної діяльності на фондовому ринку (у разі наявності такого заступника);

керівник відповідного структурного підрозділу юридичної особи, який здійснює операції щодо цінних паперів (у разі наявності такого підрозділу);

фахівці, які здійснюють дії, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на фондовому ринку.»

	П. 6 Розділ 1:

«6. Сертифікації підлягають такі особи:

керівник юридичної особи (крім банків, за наявності заступника керівника банку, який згідно з розподілом обов'язків відповідно до внутрішніх документів банку відповідає за здійснення банком професійної діяльності на фондовому ринку);
заступник керівника юридичної особи, який згідно з розподілом обов'язків відповідно до внутрішніх документів юридичної особи відповідає за здійснення юридичною особою професійної діяльності на фондовому ринку (у разі наявності такого заступника);

керівник відповідного структурного підрозділу юридичної особи, який здійснює операції щодо цінних паперів (у разі наявності такого підрозділу);

фахівці, які здійснюють дії, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на фондовому ринку.»
	НЕМАЄ ЗАПЕРЕЧЕНЬ

	Підпункт 4) пункту 1 розд. ІІ Положення:

4) мати бездоганну ділову репутацію.
	 
	Підпункт 4) пункту 1 розд. ІІ Положення ВИКЛЮЧИТИ

Вимоги щодо ділової репутації окремих посадових осіб та/або засновників (учасників) ліцензіата передбачаються Законами України «Про цінні папери та фондовий ринок», «Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових послуг», «Про запобігання легалізації (відмиванню) доходів одержаних злочинним шляхом, або фінансування тероризму».

При цьому Законом України «Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні» встановлено повноваження НКЦПФР і до таких повноважень не віднесено повноваження щодо встановлення вимог до ділової репутації сертифікованих фахівців.

Відповідно до ст. 19 Конституції України органи державної влади та органи місцевого самоврядування, їх посадові особи зобов’язані діяти лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами України.

У зв’язку з наведеним, з метою недопущення порушення Конституції та Законів України пропонуємо виключити з тексту проекту вимоги щодо ділової репутації сертифікованих фахівців. 

Тим більше, особа, що отримала сертифікат не обов’язково повинна бути посадовою особою.

	П. 2 Розділ 2:

2. Документи на сертифікацію подаються у картонному швидкозшивачі особисто до відповідного уповноваженого структурного підрозділу центрального апарату Комісії, до повноважень якого належить питання сертифікації (далі – уповноважений підрозділ), через уповноважену особу або направляються поштою. На швидкозшивачі має бути зазначена така інформація: прізвище, ім’я, по батькові; місце реєстрації, адреса для листування та контактний телефон заявника. 

У разі надання документів поштою або через уповноважену особу заявника підпис заявника на документах має бути засвідчений юридичною особою – роботодавцем, що має ліцензію Комісії на провадження професійної діяльності на фондовому ринку, або нотаріально.


	 П. 2 Розділ 2:
2. Документи на сертифікацію подаються у картонному швидкозшивачі, на якому має бути зазначена така інформація: прізвище, ім’я, по батькові; місце реєстрації, адреса для листування та контактний телефон заявника. 
Зазначені документи подаються особисто або надсилаються поштою до структурного підрозділу, відповідального за реєстрацію вхідної кореспонденції в Комісії.

Копії документів, які подаються на сертифікацію, та підписи заявника на документах мають бути засвідчені в установленому законодавством порядку.
	П. 2 Розділ 2 викласти у такій редакції:

«2. Документи на сертифікацію подаються у картонному швидкозшивачі, на якому має бути зазначена така інформація: прізвище, ім’я, по батькові; місце реєстрації, адреса для листування та контактний телефон заявника. 
Зазначені документи подаються особисто або надсилаються поштою до структурного підрозділу, відповідального за реєстрацію вхідної кореспонденції в Комісії.

Копії документів, які подаються на сертифікацію засвідчуються підписом заявника.

У разі надання документів поштою, копії документів, які подаються на сертифікацію, та підписи заявника на документах мають бути засвідчені в установленому законодавством порядку.»

	П. 3 розд. 2:

3. Для отримання сертифіката фізична особа подає до Комісії такі документи:

1) заяву-анкету за встановленою формою згідно з додатком 2 до цього Положення; 

2) копію кваліфікаційного посвідчення фахівця з відповідного виду діяльності, засвідчену власним підписом заявника, яке видається у порядку, встановленому Комісією;

3) копію документа про освіту, засвідчену власним підписом заявника;

4) копії першої та другої сторінок паспорта (для осіб без громадянства – копію документа, що його замінює). Копії документів засвідчуються власним підписом заявника на кожному розвороті документів;
5) копію трудової книжки (у разі наявності) особи за останні три роки (або витяг з трудової книжки) та документи, що підтверджують трудові відносини у разі сумісництва (в професійному учаснику фондового ринку), засвідчені в установленому законодавством порядку. Якщо особа не має місця роботи, копії документів засвідчуються власним підписом заявника на кожному розвороті документів;
6) копію документа про присвоєння реєстраційного номера облікової картки платника податків, засвідчену власним підписом заявника (фізичні особи, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідні податкові органи і мають відмітку у паспорті, зазначають серію, номер і дату видачі паспорта);

7) згоду на обробку персональних даних згідно з додатком 3 до цього Положення;

8) анкету про ділову репутацію згідно з додатком 4 до цього Положення;

9) роздруковану форму заяви, яка заповнюється на сайті Комісії (http://cert.nssmc.gov.ua/) за встановленим форматом згідно з додатком 5 до цього Положення, засвідчену власним підписом заявника;

10) копію платіжного документа про перерахування плати за видачу сертифіката особі, що здійснює дії, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на фондовому ринку, засвідчену в установленому законодавством порядку;
11) фотокартку розміром 3 х 4 см або 4 х 6 см.

Усі документи, які подаються для сертифікації, повинні бути засвідчені в установленому цим Положенням порядку.
	П. 3 розд. 2:

3. Для отримання сертифіката фізична особа подає до Комісії такі документи:

1) роздруковану форму заяви-анкети, яка заповнюється на сайті Комісії http://cert.nssmc.gov.ua/ за встановленим форматом згідно з додатком 2 до цього Положення, підписану заявником на кожному аркуші зазначеної заяви-анкети;

2) копію кваліфікаційного посвідчення фахівця з відповідного виду діяльності, яке видається у порядку, встановленому Комісією;

3) копії першої та другої сторінок паспорта (для осіб без громадянства – копію документа, що його замінює);

4) копію трудової книжки заявника (у разі наявності) за останні три роки (або витяг з трудової книжки). Якщо особа на одному й тому ж місці роботи має трудовий стаж більше трьох років, така особа має надати копію сторінки трудової книжки з останнім записом про прийняття;

5) за наявності роботи за сумісництвом- копію документа (наказ, договір підряду тощо), що підтверджує трудові відносини з юридичною особою, що має ліцензію Комісії на провадження професійної діяльності на фондовому ринку, або з Центральним депозитарієм;

6) копію документа про присвоєння реєстраційного номера облікової картки платника податків (фізичні особи, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідні податкові органи і мають відмітку у паспорті, надають копію сторінки паспорта з відповідною відміткою);

7) згоду на обробку персональних даних, підписану заявником, згідно з додатком 3 до цього Положення;

8) роздруковану форму анкети про ділову репутацію, підписану заявником, згідно з додатком 4 до цього Положення;
9) оригінал або копію платіжного документа про перерахування плати на рахунки, визначені законодавством на дату здійснення такої оплати, за видачу сертифіката особі, що здійснює дії, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на фондовому ринку»;

10) фотокартку розміром 3 х 4 см або 4 х 6 см;

11) копію діючого сертифіката за відповідним видом діяльності (у разі наявності).


	ВИКЛЮЧИТИ пп. 4) та 5) п. 3 розд. 2
Відповідно до визначення поняття «сертифікація», що дається у даному Проекті, це - процедура взяття на облік фізичних осіб та внесення фізичних осіб, які здійснюють або мають намір здійснювати операції, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на ринку цінних паперів і відповідають вимогам цього Положення, до реєстру сертифікованих осіб.

Таким чином, основною метою сертифікації, згідно наведеного визначення, є – облік сертифікованих фахівців, що безпосередньо провадять операції на ринку цінних паперах та працюють у відповідних ліцензіатах.

Згідно з Ліцензійними умовами провадження відповідних видів професійної діяльності передбачено обов’язок всіх ліцензіатів подавати до Комісії інформацію про сертифікованих фахівців як при отриманні ліцензії, так і при всіх змінах таких відомостей. Враховуючи вищенаведене, інформація про всі зміни трудової діяльності сертифікованих фахівців подається до Комісії відповідними ліцензіатами, а встановлення окремого обов’язку на подання такої інформації сертифікованими спеціалістами є дублюванням та надмірним регулюванням.

ВИКЛЮЧИТИ пп. 7) п. 3 розд. 2
Відповідно до п.2) ч. 1 ст. 11 Закону України «Про захист персональних даних» встановлено, що підставою для обробки персональних даних, серед іншого, є дозвіл на обробку персональних даних, наданий володільцю персональних даних відповідно до закону виключно для здійснення його повноважень. НКЦПФР, відповідно до Закону України «Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні» має повноваження проводить сертифікацію фахівців шляхом видачі сертифікатів на право здійснення професійної діяльності з цінними паперами в Україні на підприємствах, які мають відповідну ліцензію Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку, а також анулювання таких сертифікатів. Таким чином НКЦПФР здійснює обробку персональних даних сертифікованих фахівців відповідно до Закону при цьому немає необхідності у додаткових підставах для такої оброки.

ВИКЛЮЧИТИ пп. 8) п. 3 розд. 2
Див. коментар до п. 2



	Пп. 2) п. 3 розд. 2:

2) копію платіжного документа про перерахування плати за видачу дубліката сертифіката, засвідчену в установленому порядку.


	 Пп. 2) п. 3 розд. 2:

2) оригінал або копію платіжного документа про перерахування плати на рахунки, визначені законодавством, за видачу дубліката сертифіката, засвідчену в установленому законодавством порядку.
	НЕМАЄ ЗАПЕРЕЧЕНЬ

	П. 9 розд. 2:

9. У разі надходження до Комісії скарги на діяльність заявника як посадової особи професійного учасника фондового ринку строк розгляду документів для отримання сертифіката може бути продовжений до закінчення розгляду скарги відповідно до вимог законодавства України.
	
	П. 9 розд. 2 ВИКЛЮЧИТИ
Відомості про наявність/відсутність скарг на дії посадової особи не входять до пакету документів та не є предметом розгляду при прийнятті рішення про видачу сертифіката або надання відмови, тому запропонована норма порушує рівність прав заявників. Крім того, вона створює значне поле для зловживань та перешкоджання діяльності ліцензіатів в цілому: існує можливість надання безпідставних скарг, що блокує отримання сертифікатів посадовими особами окремих ліцензіатів та вимушеного порушення ліцензійних умов в частині наявності мінімальної кількості сертифікованих фахівців

	П. 6 розд. 3:

6. При отриманні сертифіката заявник пред’являє свій паспорт або інший документ, який посвідчує особу, відповідно до законодавства. Якщо сертифікат отримує уповноважена особа заявника, така особа має пред’явити оригінал та надати копію довіреності на вчинення таких дій, засвідчену в нотаріальному порядку, а також пред’явити свій паспорт або інший документ, який посвідчує особу. У цьому випадку копія довіреності, засвідчена в нотаріальному порядку, підшивається до справи, а оригінал повертається уповноваженій особі.
	П. 6 розд. 3:

6. При отриманні сертифіката заявник пред’являє свій паспорт або інший документ, який посвідчує особу, відповідно до законодавства. Якщо сертифікат отримує уповноважена особа заявника, така особа має надати оригінал довіреності (копію довіреності) на вчинення таких дій, засвідчену в нотаріальному порядку, а також пред’явити свій паспорт або інший документ, який посвідчує особу. У цьому випадку довіреність (копія довіреності), засвідчена в нотаріальному порядку, підшивається до справи.
	У п. 6 розд. 3 ВИЛУЧИТИ СЛОВА «засвідчена в нотаріальному порядку»

	Пп. 1) п. 7 розд. 3:

1) невідповідність поданих документів вимогам цього Положення;
	 Пп. 1) п. 7 розд. 3:

1) невідповідність поданих документів вимогам законодавства, у тому числі вимогам цього Положення.
	НЕМАЄ ЗАПЕРЕЧЕНЬ

	Пп. 2) п. 7 розд. 3:
2) недостовірність та/або неповнота інформації в документах, поданих особою для проходження сертифікації;
	Пп. 2) п. 7 розд. 3:
2) недостовірність інформації в документах, поданих особою для проходження сертифікації;
	НЕМАЄ ЗАПЕРЕЧЕНЬ

	Пп. 6) п. 7 розд. 3:
6) робота протягом попередніх трьох років керівником ліцензіата, якому анульована ліцензія за правопорушення на ринку цінних паперів.


	Пп. 6) п. 7 розд. 3:
6) обіймання посади керівника ліцензіата, якому за правопорушення на ринку цінних паперів була анульована ліцензія Комісії, якщо на дату подання документів на сертифікацію пройшло менше двох років з дня прийняття рішення Комісії про анулювання ліцензії за відповідне правопорушення. 
	Пропонуємо викласти пп. 6) п. 7 розд. 3 у такій редакції:
«6) обіймання посади керівника ліцензіата, якому за правопорушення на ринку цінних паперів була анульована ліцензія Комісії, якщо таке правопорушення було наслідком безпосередньої діяльності керівника та якщо на дату подання документів на сертифікацію пройшло менше одного року з дня прийняття рішення Комісії про анулювання ліцензії за відповідне правопорушення.»

	П. 9 розд. 3:

9. У разі подання неповного пакета документів, передбаченого пунктом 4 розділу II цього Положення, такий пакет документів повертається заявнику без розгляду протягом 10 робочих днів з дня їх надходження до Комісії.


	П. 9 розд. 3:

9. Підставою для повернення документів заявнику без розгляду є:

подання неповного пакета документів, передбаченого пунктом 4 розділу ІІ цього Положення;

відсутність підпису/підписів заявника на документах, як передбачено пунктом 4 розділу ІІ цього Положення;

підпис/підписи заявника незасвідчений/незасвідчені в установленому законодавством порядку, як передбачено пунктом 2 розділу ІІ цього Положення;

документи, подані на отримання сертифіката, заповнені з порушенням вимог пункту 4 розділу ІІ цього Положення.

У разі наявності таких підстав пакет документів повертається заявнику без розгляду протягом 10 робочих днів з дня їх надходження до Комісії.
	НЕМАЄ ЗАПЕРЕЧЕНЬ

	Розділ 4:

1. У разі змін у відомостях стосовно трудової діяльності фізична особа, яка має сертифікат, якщо вона входить до переліку сертифікованих осіб ліцензіата, що безпосередньо здійснюють професійну діяльність на ринку цінних паперів, повинна:

протягом п’яти робочих днів з дня виникнення таких змін заповнити інформацію на сайті (http://cert.nssmc.gov.ua/) згідно з додатком 6 до цього Положення;

протягом 20 робочих днів надати до Комісії особисто, або через уповноважену особу, або поштою інформацію, визначену пунктами 2, 3 цього розділу.

2. У разі прийняття на роботу сертифікована особа надає до Комісії таку інформацію:

якщо особа прийнята на основне місце роботи до професійного учасника фондового ринку - засвідчені в установленому порядку копії першої сторінки трудової книжки та сторінок з останніми записами (які засвідчують попереднє та останнє основне місце роботи);

якщо особа прийнята на роботу за сумісництвом до професійного учасника фондового ринку - засвідчені в установленому порядку копію наказу, копії першої сторінки трудової книжки та сторінок з останніми записами (які засвідчують попереднє та останнє основне місце роботи).

3. У разі звільнення з роботи сертифікована особа надає до Комісії таку інформацію:

якщо особа працювала за основним місцем роботи у професійному учаснику фондового ринку - засвідчені в установленому порядку копії першої сторінки трудової книжки та сторінок з останніми записами (які засвідчують прийняття і звільнення з основного місця роботи);

якщо особа працювала за сумісництвом у професійному учаснику фондового ринку - засвідчену в установленому порядку копію наказу про звільнення з роботи.

4. Сертифікована особа відповідає за достовірність інформації, яка міститься в документах, що стосуються інформації про зміни у відомостях стосовно трудової діяльності.
	Розділ 4:

У абзаці другому пункту 1 цифру «6» замінити цифрою «5»

Абзац другий пункту 3 доповнити словами: «або засвідчені власним підписом заявника на кожному розвороті документа».

Абзац третій пункту 3 доповнити словами: «або засвідчену власним підписом заявника на кожному розвороті документа».
	Пропонуємо розділ 4 ВИКЛЮЧИТИ 

Відповідно до визначення поняття «сертифікація», що дається у даному Проекті, це - процедура взяття на облік фізичних осіб та внесення фізичних осіб, які здійснюють або мають намір здійснювати операції, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на ринку цінних паперів і відповідають вимогам цього Положення, до реєстру сертифікованих осіб.

Таким чином, основною метою сертифікації, згідно наведеного визначення, є – облік сертифікованих фахівців, що безпосередньо провадять операції на ринку цінних паперах та працюють у відповідних ліцензіатах.

Згідно з Ліцензійними умовами провадження відповідних видів професійної діяльності передбачено обов’язок всіх ліцензіатів подавати до Комісії інформацію про сертифікованих фахівців як при отриманні ліцензії, так і при всіх змінах таких відомостей. Враховуючи вищенаведене, інформація про всі зміни трудової діяльності сертифікованих фахівців подається до Комісії відповідними ліцензіатами, а встановлення окремого обов’язку на подання такої інформації сертифікованими спеціалістами є дублюванням та надмірним регулюванням.



	Підпункт 2) п. 1 розд. V Положення:

«2) неподання посадовою особою ліцензіата, яка відповідає за даний напрям роботи, адміністративних даних, передбачених нормативно-правовими актами Комісії, що регулюють порядок складання та подання цих даних, що здійснено більше двох разів протягом звітного року, внаслідок порушення своїх посадових обов'язків за наявності належного документального підтвердження цього факту;»
	
	ВИКЛЮЧИТИ

Відповідно до нормативних актів НКЦПФР, що регулюють порядок подання звітності професійними учасниками фондового ринку обов’язок з подання адміністративних даних покладено на відповідного ліцензіата – юридичну особу. Відповідальність за неподання таких даних до Комісії передбачена ст. 11 Закону України «Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні», при цьому суб’єктом такої відповідальності є юридична особа – ліцензіат, а не його співробітники. Співробітник може відповідати за таке неподання лише перед своїм роботодавцем у рамках трудового договору.

	Підпункт 6) п. 1 розд. V Положення:

6) неподання інформації про зміни у відомостях стосовно трудової діяльності тричі протягом строку дії сертифіката;
	
	ВИКЛЮЧИТИ 

У зв’язку з виключенням розділу 4


	Підпункт 7) п. 1 розд. V Положення:

7) невиконання сертифікованою особою - керівником ліцензіата двох та більше постанов про накладення санкцій в строки, визначені цими постановами, винесених щодо такого ліцензіата;
	
	ВИКЛЮЧИТИ

Виконання постанов про накладення санкцій є виключним обов’язком суб’єкта господарювання – ліцензіата. При цьому виконання керівником такого підприємства зазначених постанов може потребувати додаткових рішень інших органів управління. Крім цього, безпосередні обов’язки керівника визначаються трудовим договором з ним та його посадовою інструкцією, тому не можливо однозначно встановити ступінь його відповідальності за невиконання тієї чи іншої постанови.

Крім цього, за рішенням адміністративного суду можливе зупинення дії постанови про накладення санкції після набрання нею законної сили, у такому випадку її виконання не може відбуватися до відміни ухвали суду про зупинення дії такої постанови. Не виконання такої постанови буде правомірними діями.

Санкції, що носять фінансовий характер, можуть бути не виконані у зв’язку з відсутністю коштів, обмеженням доступу до коштів на банківських рахунках, відсутністю у керівника ліцензіата повноважень щодо прийняття рішень стосовно здійснення виплат, суми яких перевищують певний рівень та інше.

Анулювання сертифіката керівника жодним чином не сприяє виконанню постанови про накладення санкцій на ліцензіата.

	Підпункт 8) п. 1 розд. V 
8) втрата бездоганної ділової репутації, зокрема:

притягнення до адміністративної відповідальності за адміністративне правопорушення, пов'язане з діяльністю на фондовому ринку, більше трьох разів протягом звітного року посадової особи ліцензіата, яка відповідає за даний напрям роботи, внаслідок порушення нею своїх посадових обов'язків;

наявність судового рішення, яке набрало законної сили відповідно до законодавства, щодо притягнення особи до відповідальності за порушення законодавства у сфері запобігання та протидії легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом;

наявність обвинувального вироку суду, що набрав законної сили, щодо заборони займати свою посаду та займатися професійною діяльністю на фондовому ринку.
	
	Викласти у такій редакції:

«8) наявність обвинувального вироку суду, що набрав законної сили, щодо заборони займатися професійною діяльністю на фондовому ринку.»

Див. пропозиції до Абз. 6 п. 2 розд. І Положення.



	У додатку 2 до Положення:

«1) копію кваліфікаційного посвідчення;

2) копію документа про освіту;

3) копію документа про присвоєння реєстраційного номера облікової картки платника податків;

4) копії першої та другої сторінок паспорта (для осіб без громадянства - копію документа, що його замінює);

5) витяг з трудової книжки за останні три роки;

6) документи, що підтверджують трудові відносини в разі сумісництва;

7) копію платіжного документа про перерахування плати за видачу сертифіката особі, що здійснює операції, пов'язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на фондовому ринку, засвідчену в установленому законодавством порядку;

8) анкету щодо ділової репутації фізичної особи;

9) згоду на обробку персональних даних;

10) паперову копію електронної інформації;

11) фотокартку розміром 3 х 4 см або 4 х 6 см.»
	
	ВИКЛЮЧИТИ пункти 2), 5), 6), 8) та 9)

Пункт 7) викласти у такій редакції:

«оригінал або копію платіжного документа про перерахування плати на рахунки, визначені законодавством на дату здійснення такої оплати, за видачу сертифіката особі, що здійснює дії, пов’язані з безпосереднім провадженням професійної діяльності на фондовому ринку;».



	Додаток 3 до Положення
	
	ВИКЛЮЧИТИ ПОВНІСТЮ 

Див. коментар  раніше

	Додаток 4 до Положення 
	
	ВИКЛЮЧИТИ ПОВНІСТЮ

Див. коментар  раніше

	Додаток 5 до Положення

Розділ «Місце роботи (основне)», розділ «місце роботи (сумісництво)»
	
	ВИКЛЮЧИТИ розділ «Місце роботи (основне)» та розділ «місце роботи (сумісництво)»
Див. коментар  раніше

	Додаток 6 до  Положення


	
	ВИКЛЮЧИТИ ПОВНІСТЮ 

Див. коментар  раніше


ЗАУВАЖЕННЯ ТА ПРОПОЗИЦІЇ ПАРД/АФП

до Положення про порядок навчання та атестації фахівців з питань фондового ринку, затвердженого наказом 

Державної комісії  з цінних паперів та фондового ринку від 24 вересня 1996 року № 215

	Чинна редакція
	Пропозиції ПАРД/АФП
	Обґрунтування 

	П . 1.9 розд. 1:

«1.9. За наявності стажу роботи на фондовому ринку не менше трьох років на момент подання документів для складання кваліфікаційного іспиту керівник професійного учасника або саморегулівної організації професійних учасників фондового ринку має право складати кваліфікаційний іспит з відповідної спеціалізації без обов'язкового проходження навчання.»


	П . 1.9 розд. 1 викласти у такій редакції:

«1.9. За наявності стажу роботи на фондовому ринку не менше трьох років на момент подання документів для складання кваліфікаційного іспиту фахівець має право складати кваліфікаційний іспит з відповідної спеціалізації без обов'язкового проходження навчання.»
	У процесі здійснення своїх посадових обов’язків сертифіковані фахівці постійно відслідковують зміни законодавства щодо відповідного виду професійної діяльності. 

Таким чином, рівень знань спеціалістів, які займаються практичною діяльністю підтримується на високому рівні.

Вимога щодо проходження навчання кожні три роки є надмірною та призводить до значних матеріальних затрат.

	П. 1.10 розд. 1:

«1.10. За результатами проходження навчання за кожною з програм видається відповідне свідоцтво. Свідоцтва про навчання засвідчуються підписом керівника та печаткою навчального закладу.

Право на навчання за скороченою (спеціалізованою) типовою програмою мають особи:

які мають стаж роботи на фондовому ринку протягом останніх трьох років та чинний сертифікат за певним видом діяльності і мають намір пройти навчання за тим самим видом діяльності;

які мають сертифікат за певним видом діяльності і мають намір пройти навчання за іншим видом діяльності, якщо з дати одержання свідоцтва про навчання за базовою програмою пройшло не більше одного року.»
	П. 1.10 розд. 1 викласти у такій редакції:

«1.10. За результатами проходження навчання за кожною з програм видається відповідне свідоцтво. Свідоцтва про навчання засвідчуються підписом керівника та печаткою навчального закладу.

Право на навчання за скороченою (спеціалізованою) типовою програмою мають особи:

які мають стаж роботи на фондовому ринку протягом останнього року та чинний сертифікат за певним видом діяльності і мають намір пройти навчання за тим самим видом діяльності;

які мають сертифікат за певним видом діяльності і мають намір пройти навчання за іншим видом діяльності, якщо з дати одержання свідоцтва про навчання за базовою програмою пройшло не більше одного року.»
	Вказаний пункт необхідно привести у відповідність до тексту абз. 6 п. 2.6 розд. 2 Положення.

	П . 2.5 розд. 2:

«2.5. Особи, які претендують на одержання кваліфікаційного посвідчення, повинні мати освіту освітньо-кваліфікаційного рівня не нижче ніж "спеціаліст" або "магістр" за однією з таких спеціальностей відповідно до Переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційними рівнями спеціаліста і магістра, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року N 787:

міжнародне право та міжнародні економічні відносини в галузі знань "Міжнародні відносини";

правознавство та правоохоронна діяльність у галузі знань "Право";

прикладна економіка;

економічна теорія, економічна кібернетика, міжнародна економіка, економіка підприємства, управління персоналом та економіка праці, прикладна статистика, маркетинг, фінанси і кредит, банківська справа, оподаткування, облік і аудит, товарознавство і комерційна діяльність, товарознавство та експертиза в митній справі, експертиза товарів та послуг, управління безпечністю та якістю товарів, організація оптової та роздрібної торгівлі в галузі знань "Економіка та підприємництво";

менеджмент організацій і адміністрування, менеджмент інноваційної діяльності в галузі знань "Менеджмент і адміністрування";

математика, актуарна та фінансова математика, математична економіка та економетрика, комп'ютерна механіка в галузі знань "Фізико-математичні науки";

прикладна математика, комп'ютерна математика, математичне та комп'ютерне моделювання, криптологія, інформатика, прикладна інформатика, системний аналіз і управління, системи і методи прийняття рішень у галузі знань "Системні науки та кібернетика";

інформаційні управляючі системи та технології, інформаційні технології проектування, системне проектування, системи штучного інтелекту, комп'ютерні системи та мережі, системне програмування, спеціалізовані комп'ютерні системи, програмне забезпечення систем, інженерія програмного забезпечення в галузі знань "Інформатика та обчислювальна техніка";

державне управління в галузі знань "Державне управління".

Установити, що ці вимоги не застосовуються до осіб, які мають загальний стаж роботи на фондовому ринку за будь-яким видом професійної діяльності не менше дев'яти років.»
	П . 2.5 розд. 2 викласти у такій редакції:

«2.5. Особи, які претендують на одержання кваліфікаційного посвідчення, повинні мати освіту освітньо-кваліфікаційного рівня не нижче ніж "спеціаліст" або "магістр".

Установити, що ці вимоги не застосовуються до осіб, які мають загальний стаж роботи на фондовому ринку за будь-яким видом професійної діяльності не менше дев'яти років.»
	Дискримінаційним та необґрунтованим є обмеження щодо можливості отримання кваліфікаційного посвідчення виключно особами, які отримали одну з визначених Положення спеціальностей.



	П . 2.6 розд. 2:

«2.6. Для участі у кваліфікаційному іспиті фахівець подає до екзаменаційної комісії: 

- заяву на участь у кваліфікаційному іспиті; 

- копію свідоцтва про навчання або іноземного документа щодо здобуття професійної кваліфікації;

- копію документа про освіту, що відповідає вимогам пункту 2.5 цього Положення;

- копію платіжного доручення про оплату за складання кваліфікаційного іспиту. 

У разі наявності у професійного учасника ринку цінних паперів практичного досвіду роботи не менше одного останнього року на момент подання документів для складання кваліфікаційного іспиту: 

- копію свідоцтва про навчання за скороченою типовою програмою, виданого за відповідним видом професійної діяльності з цінними паперами; 

- ксерокопію трудової книжки за останній рік, засвідчену в установленому порядку; 

- документи, що підтверджують трудові відносини у разі сумісництва, за останній рік, якщо діяльність пов'язана з цінними паперами, засвідчені в установленому порядку. 

Розмір оплати за складання кваліфікаційного іспиту  встановлюється згідно з вимогами чинного законодавства установою, на базі якої організовується робота екзаменаційної комісії.»
	П . 2.6 розд. 2 викласти у такій редакції:

«2.6. Для участі у кваліфікаційному іспиті фахівець подає до екзаменаційної комісії: 

- заяву на участь у кваліфікаційному іспиті; 

- копію свідоцтва про навчання або іноземного документа щодо здобуття професійної кваліфікації (може не подаватися фахівцями, які на момент подання документів для складання кваліфікаційного іспиту мають стаж роботи на фондовому ринку не менше трьох років);

- ксерокопію трудової книжки за останні три роки, засвідчену в установленому порядку (для фахівців, які скористалися правом не проходити навчання відповідно до п. 1.9 цього Положення); 

- копію документа про освіту, що відповідає вимогам пункту 2.5 цього Положення;

- копію платіжного доручення про оплату за складання кваліфікаційного іспиту. 

У разі наявності у фахівця на момент подання документів для складання кваліфікаційного іспиту практичного досвіду роботи у професійному учаснику ринку цінних паперів не менше одного останнього року: 

- копію свідоцтва про навчання за скороченою типовою програмою, виданого за відповідним видом професійної діяльності з цінними паперами; 

- ксерокопію трудової книжки за останній рік, засвідчену в установленому порядку; 

- документи, що підтверджують трудові відносини у разі сумісництва, за останній рік, якщо діяльність пов'язана з цінними паперами, засвідчені в установленому порядку. 

Розмір оплати за складання кваліфікаційного іспиту  встановлюється згідно з вимогами чинного законодавства установою, на базі якої організовується робота екзаменаційної комісії.»
	Див. пропозиції до п. 1.9.
Уточнююча правка.

	П. 2.10 розд. 2:

«2.10. Екзаменаційна комісія за результатами кваліфікаційного іспиту складає протокол у двох примірниках, який підписують усі члени комісії, та затверджує з проставленням печатки керівник установи, на базі якої організована робота екзаменаційної комісії. Перший примірник указаного протоколу в тижневий термін передається до Комісії. Другий примірник протоколу зберігається зазначеною установою протягом трьох років від дати проведення кваліфікаційного іспиту.» 
	П. 2.10 розд. 2 викласти у такій редакції:

«2.10. Екзаменаційна комісія за результатами кваліфікаційного іспиту складає протокол у двох примірниках, який підписують усі члени комісії, та затверджує з проставленням печатки керівник установи, на базі якої організована робота екзаменаційної комісії. Перший примірник указаного протоколу в тижневий термін передається до Комісії. Другий примірник протоколу зберігається зазначеною установою протягом п’яти років від дати проведення кваліфікаційного іспиту.» 
	У зв’язку з пропозицією збільшити термін дії кваліфікаційного посвідчення.

	П. 2.12 розд. 2:

«2.12. Кожний атестований фахівець має право мати тільки одне кваліфікаційне посвідчення з відповідної спеціалізації. Термін дії кваліфікаційного посвідчення фахівця з питань фондового ринку - 3 роки з дати його видачі.»
	П. 2.12 розд. 2 викласти у такій редакції:

«2.12. Кожний атестований фахівець має право мати тільки одне кваліфікаційне посвідчення з відповідної спеціалізації. Термін дії кваліфікаційного посвідчення фахівця з питань фондового ринку - 5 років з дати його видачі.»
	Див. пояснення до п. 1.9.



